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Drog ad stefnu BSRB 2024 til 2027

MALEFNAHOPUR UM FRAMTIDARVINNUMARKAD

Hlutverk BSRB er ad berjast fyrir baettum kjorum og lifsgeedum asamt peim
kjarasamningstengdu réttindum sem adildarfélégin sameinast um hverju sinni.
Allt okkar starf og aherslur gagnvart stjérnvoéldum a hverjum tima grundvallast
a stefnu BSRB sem maorkud var til priggja ara a pingi BSRB i oktéber 2024.

Meginmarkmid BSRB er ad knyja fram breytingar til ad byggja megi samfélag a
forsendum fjoldans en ekki peirra fau. Samfélag sem einkennist af mennsku - par
sem Oll baa vid frid, j6fnud, réttleti og velferd med sterkri og oflugri opinberri
bjonustu, innvidum og studningskerfum.

Menntamal

Hornsteinn hvers samfélags eru jofn taekifeeri til menntunar. BSRB leggur
aherslu a ad oll njéti adgangs ad gddri menntun 6had busetu, efnahag eda
uppruna. bad verdur einungis tryggt med pvi ad standa vord um opinbera
menntun. Bandalagid leggst gegn pvi ad skdlagjold, hvada nafni sem pau
nefnast, séu 16gd a i opinberum menntastofnunum.

Breytingar @ vinnumarkadi

Pad er ljost ad timi mikilla breytinga er runninn upp @ vinnumarkadi, annars
vegar med breytingum 3 stérfum og hins vegar med breytingu 4 samsetningu
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starfandi félks, pa helst ut fra aldri og uppruna. Gert er rad fyrir ad storfum
fjolgi til ad mynda i umonnun, pjonustu vid aldrada og i byggingaridnadi en
buist vid faekkun starfa 4 bord vid mottokustorf, afgreidslustorf, storf vid
bakvinnslu og almenn skrifstofustorf. Samhlida eru flest storf @ vinnumarkadi
ad verda fyrir breytingum, einkum vegna stafraennar préunar. bessari préun
barf ad bregdast vid med sveigjanlegu opinberu menntakerfi sem veitir 6llu
launafdlki greidan adgang ad 6flugri si- og endurmenntun. BSRB leggur aherslu
a a0 félagsfolk adildarfélaganna geti proad starfsheaefni sina pannig ad pad verdi
eftirséknarvert @ vinnumarkadi alla sina starfsaevi.

Starfsprounarstefna

Menntun sem eykur haefni verdur ad vera hluti af vinnustadamenningu
framtidar og abyrgd atvinnurekenda a simenntun starfsfolks parf ad vera tryggd
i I6gum og kjarasamningum. Atvinnurekendur eiga ad hvetja til og stydja vid
starfspréun og simenntun. Pannig purfa vinnustadir ad setja sér
starfspréunarstefnu og vinna starfsprounarazetlanir, baedi fyrir vinnustadi i
heild sem og fyrir einstaklinga. BSRB leggur aherslu a ad vinnustadir notfaeri sér
verkfaeri Alpjédavinnumalastofnunarinnar um réttlat umskipti sem gengur Ut a
ad teymi med fulltrdum starfsfolks og stjornenda maéti og framfylgi
starfspréunarazetlun vinnustadarins og einstaklinga.

Auka parf fjarmagn til uppbyggingar a raunfaernimati, haefnigreiningu starfa og
Vinnustadanamssjodi. Samhlida parf ad efla upplysingagjof um pau verkfeeri til
launafélks auk nams- og starfsradsgjafar. Auka parf svigrum starfsfolks til ad
nyta sin kjarasamningsbundnu réttindi til launadra namsleyfa sem og ad hvetja
starfsfélk til nams a vinnutima. Innleiding nyrrar taekni raungerist ekki an
markvissrar pjalfunar starfsfolks.

Simenntun @ launum

Kostnadur vid si- og endurmenntun a ekki ad leggjast a starfsfdolk heldur koma
ur sameiginlegum sjodum. Til pess parf ad tryggja simenntunarmidstéodvum
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stodugt fjarmagn baedi til ad bjéda upp a fjolbreytt ndmsframbod i samhengi
vid parfir vinnumarkadarins sem og ad prda ny namskeid fyrir sibreytilegan
vinnumarkad.

BSRB krefst pess ad fjarfest verdi myndarlega i islenskukennslu fyrir f6lk med
erlendan bakgrunn, en framlag stjérnvalda a islandi er adeins litid brot af pvi
sem pad er &4 Nordurldndunum. b3 krefst BSRB islenskukennslu a vinnutima an
launaskerdingar fyrir folk af erlendum uppruna.

Evropusambandid hefur sett sér pad markmid ad 60% launafélks fai si- og
endurmenntun & ari hverju. [sland 4 langt i land med ad na pvi markmidi en
samkvaemt tolum Hagstofunnar er hlutfallid hér a landi 25% a ari og adeins 13%
begar litid er til starfsfolks sem adeins hefur lokid grunnmenntun.

Faghdskdlanam

BSRB krefst pess ad faghaskélanam verdi sérstakt skdlastig. Vinna parf afram ad
uppbyggingu pess og ad namid verdi sjalfsagdur hluti af formlega skolakerfinu
og fjarmagnad af hinu opinbera. Pa parf pad ad vera tryggt ad pau sem hafa
lokid starfs- eda ionnami med namslokum a pridja heefniprepi hafi tryggan
adgang ad haskolanami.

Starfsgreinarad

Styrkja parf hlutverk peirra starfsgreinarada sem fjalla um pau storf sem
félagsfolk adildarfélaga BSRB sinnir og bua radunum starfsadsteedur sem
tryggja ad pau geti sinnt hlutverkum sinum af metnadi.

Umhverfismal

Loftslagsmalin eru staersta askorunin sem pjédir heimsins standa frammi fyrir.
Timinn til ad bregdast vid hlynun jardar er ad renna ut. Samdrattur i losun
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grodurhusalofttegunda og binding kolefnis eiga pvi ad vera efst 8 verkefnislista
stjérnvalda. BSRB stydur loftslagsmarkmid stjérnvalda en krefst pess ad meiri
bungi verdi settur i adgerdir pvi hlynun jardar égnar o6ryggi og lifsgeedum
mannkyns. Hrada parf adgerdum til ad draga ur losun peirra atvinnugreina sem
bera mesta abyrgd & losun & Islandi. Einnig parf ad flyta uppbyggingu
almenningssamgangna og tryggja ad paer verdi i opinberum rekstri, likt og
onnur innvidauppbygging vegna loftslagsadgerda og adlogunar ad
loftslagsbreytingum.

BSRB krefst pess ad réttlat umskipti verdi hofd ad leidarljosi i adgerdum gegn
loftslagsbreytingum og peim breytingum sem 6hjakveemilegar eru. Markmid
réttlatra umskipta eru ad fjarfestingar skapi green storf og ad tekjulaegri hopar
taki ekki a sig hlutfallslega meiri byrdar. Green storf eru pau stérf sem studla ad
samdreetti i losun, tryggja mannsaemandi laun, vinnumarkadstengd réttindi og
gott starfsumhverfi. BSRB telur naudsynlegt ad adilar vinnumarkadarins setji
sér sameiginleg markmid um réttlat umskipti svo ad réttindi og kjor launafdlks
séu tryggd, ekki sidur en atvinnulifsins.

BSRB krefst pess ad audlindir landsins verdi i almannaeigu og adgangur allra ad
hreinu drykkjarvatni sé tryggdur. Nyting nattdruaudlinda parf ad vera sjalfbaer
og vidtaek samfélagsleg satt parf ad rikja um nytingu peirra. Stefna a@ ad enn
frekari fridlysingu og nyju akvaedi i stjérnarskra um vernd natturu, dbyggdra
viderna og umhverfis

Atvinnumal

Hatt atvinnustig er ein af undirstodum velferdarsamfélagsins og pvi er brynasta
viofangsefni stjornvalda hvers tima ad bua svo um ad sem flest hafi tok a ad
stunda atvinnu.
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Atvinnustefna

BSRB leggur aherslu 4 ad métud verdi atvinnustefna fyrir [sland { samradi vié
adila vinnumarkadarins til ad efla stodir efnahagskerfisins. Vinnumarkadurinn
er ad taka miklum breytingum, pa helst vegna taekniprdounar, breyttrar
samsetningar pjodarinnar med tillit til aldurs og uppruna og loftslagsbreytinga.
Stefnan parf einnig ad taka mid af réttlatum umskiptum til kolefnishlutleysis.
Fyrir vinnumarkadinn pydir pad ad leggja parf dherslu a graenar fjarfestingar
sem skapa storf sem eru launud med sanngjornum haetti, veita 11
atvinnuoryggi og vinnumarkadstengd réttindi. Mikilvaegur lidur i umskiptunum
er a0 gera folki kleift ad efla pekkingu sina og feerni med si- og endurmenntun 3
launum til ad takast a vid ny eda breytt storf.

Landshlutar

BSRB vill ad stada landshlutanna verdi styrkt svo peir hafi addrattarafl fyrir folk
til busetu og starfa. Styrkja verdur uppbyggingu atvinnulifs og opinberrar
bjonustu a landinu 6llu. Verd a orku parf ad vera sambeerilegt um land allt og
somuleidis adgengi ad netsambandi og ljuka parf ljésleidaraveedingu sem er
forsenda starfa og menntunar an stadsetningar.

Oflug almannapjénusta

Opinber vinnumarkadur veitir almannapjonustu sem tryggir jafnraedi og
adgengi ad félagslegum innvidum likt og heilbrigdispjonustu, félagspjonustu og
menntun og opinberar fjarfestingar tryggja efnislega innvidi eins og mannvirki,
samgongur og fjarskipti. Pannig skila almannapjoénustan og opinberar
fjarfestingar samfélagslegum ardi med pvi ad mynda pann grunn sem
naudsynlegur er fyrir 6flugt atvinnulif og nysképun. BSRB krefst pess ad
almannapjonustan verdi efld med pvi ad byggja upp enn sterkari opinberan
vinnumarkad sem er samkeppnisfeer um starfsfélk vid hinn almenna
vinnumarkad
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