Launatolfraedi & Islandi og Noregi og
skipulag vinnumarkadar




Efni

= S6fnun gagna um laun og atvinnu & Islandi

= Ein nefnd og einn starfshopur
= Starfshépur sem undirbyr upptoku launaupplysinga
= Nefnd um umbeaetur a drvinnslu og nytingu launatolfraediupplysinga

= Norska samningalikanid
= Nyskipan launatolfraedi i Noregqi
* Teknisk beregningsutvalg - TBU
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Sofnun gagna um laun og atvinnu a Islandi

= Fjorar stofnanir sem koma ad pvi ad safna gégnum
» Rikisskattstjori
* Tryggingastofnun rikisins
* Vinnumalastofnun
= Hagstofa Islands

= Launatélfraedi Hagstofu Islands (reglubundin launarannsékn)

= Urtakskdnnun medal fyrirtaekja & almennum vinnumarkadi og
sveitarfélaga

= Heildarupplysingar um laun rikisstarfsmanna
= Tilganqur
* Reglubundnar upplysingar um efnahags- og félagsmal
= Samningsadila @ vinnumarkadi um préun launa a vinnumarkadi
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Umbaetur og urvinnsla launatolfraedi

= Skipud af forsaetisradherra 2. mars 2018 i samraami vid nidurstodu fundar
stjérnvalda og adila vinnumarkadarins um launatoélfraedi 19. januar 2018

= | hépnum eru fulltrdar FOR, FJR, VEL, Sambands islenskra sveltarfelaga
Hagstofu Islands, rikissattasemjara og fimm heildarsamtaka & vinnumarkadi
= Verkefni
1. Skoda adferdafraedi um launatdlfraedi & Islandi
2. Skoda alpjodlega launatdlfraedi og alpjédlegar skuldbindingar islands
3. Skoda parfir vinnumarkadarins a svidi launatolfraedi
4. Skoda hugmyndir ad stofnun launatolfreedinefndar ad erlendri
fyrirmynd
= Geta tillogur um umbeaetur og Urvinnslu & nytingu launatdlfraediupplysinga
= Nefndin a ad ljuka storfum fyrir lok ars 2018
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Parfir vinnumarkadarins

= Hvada launatolfraedi telur pa ad purfi ad liggja fyrir til undirbdnings
kjarasamningum, gerd peirra og eftirfylgni?
= peettir eins og gagnadflun, pekja, nidurbrot, Gtgafa, midlun og annad
* Hvada launatolfraedi telur pu ad purfi ad liggja fyrir vid mat & stédu og

framvindu efnahagsmala?
= peettir eins og gagnadflun, pekja, nidurbrot, utgafa, midlun og annad

= Eru einhverjar greiningar eda hagskyrslur sem pyrfti ad gera adrar en
verid er ad geraidag? Ef ja hvada?

= Eru einhverjar greiningar eda hagskyrslur sem verid er ad gera i dag sem
meetti sleppa? Ef ja hvada?

» Er eitthvad sem parf ad standa vord um sérstaklega?
= Forgangsrooun 1til 5; hverjar eru mikilveegustu parfir vinnumarkadarins?
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| addraganda og kjolfar kjarasamninga

= Komin akvedin grunnur en parf ad formgera i nefnd eda starfshop?
= Skilgreina verkefnid, hlutverk og abyrgo?

6



Undirbda upptoku launaupplysinga

= Starfshopur skipadur af fjarmalarddherra

= Hefur pad verkefni ad skilgreina naudsynleg gogn, préun taeknilausna til ad
haegt verdi ad safna gognunum med sjalfvirkum heaetti og moégulega undirbua
lagabreytingar sem skylda launagreidendur til ad veita umbednar
upplysingar. Verkefnid byggir m.a. a fyrirmyndum a Nordurlondunum, einkum
Noreqi

= | h6pnum eru fulltrdar peirra stofnana sem upplysingar eru naudsynlegar til
undirblnings malsins, p.e. Rikisskattstjéra, Hagstofu Islands,
Tryggingarstofnunar og Vinnumalastofnunar

= Samrad verdur a sidari stigum haft vid adila vinnumarkadarins

= ba parf samrad vid nefnd um umbeaetur a urvinnslu og nytingu
tolfraediupplysinga um sundurlidun launaupplysinga.

= Aaetlud lok eru { pridja arsfjordungi 2019
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Nyskipan launatolfraedi i Noregi

= Samtol opinberra stofnana um 6flun launagagna hofst 2002,
skridur komst a malid 2008 med akvordun um myndun
verkefnis um rafraeena gagnasofnun

= Nidurstada: A-ordningen - kerfi/tilhdgun um samraemd,
manadarleq skil allra launagreidenda a upplysingum um laun og
atvinnu til priggja stofnana
= Skattyfirvalda
= Tryggingastofnunar rikis og sveitarfélaga (NAV)
= Hagstofu Noregs

= Lagasetning 2012
= Gildistaka i arsbyrjun 2015
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A-opplysningsloven 2012

= Skylda launagreidendur til ad veita upplysingar byggist a
akvaedum skattalaga, laga um almannatryggingar og
hagskyrslulaga

= Upplysingar skulu veittar um hvern moéttakanda launa
= Rafraen gagnaskil ar launakerfum i upphafi hvers manaadar
= pbagnarskylda en adgangur peirra sem eiga i hlut (launpega)

= Gognin skulu hagnytt af skattyfirvoldum, Tryggingastofnun og
Hagstofunni

= Skattyfirvold akvordunaradili um sendingu og mottoku gagna,
eydublad (feerslulysingu) og annast sameiginlega pjénustu
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Tilgangurinn med a-ordningen

= Ad sameina i einn stag, a eitt samraamt eydublad og eitt
tolvukerfi alla skraningu launaupplysinga og innheimtu peirra

* Launagreidendum audveldad ad veita upplysingar: ein skraning,
eitt eydublag, eitt kerfi i stad priggja stofnana og 5 mismunandi
eydublada adur

= Baett upplysingaflaedi til stofnananna priggja

= Stofnanirnar prjar fa peer upplysingar sem paer parfnast skv.
nanari skilgreiningu - Hagstofan feaer allt

* Einstaklingsbundnar upplysingar med kennitdlu
= Hagstofan umbreytir kennitélum i einhlit radnumer
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Taekninefndin - TBU

= TBU hefur verid starfandi sidan 1967 - 50 ar
= TBU heyrir undir atvinnu- og velferdarraduneytid
= Nefndin er skipud af stjéornvoldum, 15 einstaklingar

= Formadur skipadur sérstaklega, fulltraar fra fjarmalaraduneyti, atvinnu og
velferdarraduneyti, fulltraar fra heildarsamtokum launafolks og
atvinnurekenda

= Nefndarmenn fa vinnuframlag og taeknilegan studning fra sinum
stofnunum eda heildarsamtokum

=, Skrifstofa“ monnud med sérfraeedingum fra Hagstofunni,
fjarmalaraduneytinu og atvinnu og velferdarraduneyti

» Fa greitt fyrir nefndarfundi, annars a launum hja sinum raduneytum,
stofnunum eda samtoku
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Hlutverk nefndarinnar

= Taka saman upplysingar (tolfraedi) um laun, l[aunaproun og gera
ymsar greiningar fyrir samningsadila svo ad samningavidraeaour
geti farido fram an pess ad adilar deili um ,,stadreyndir®

» paer launaupplysingar og hagtolur sem birtast i skyrslum TBU
eru tolur og gogn sem allir adilar eru sammala um

= TBU rddleggur hvorki samningsadilum né stjornvoldum
vardandi kjarasamningsmal

= TBU er til fyrir samningsadilana, til ad stydja vid
kjarasamningagerdina en ekki til ad stjéorna henni
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Innihald skyrsina

= Skyrslan skiptist i nokkra kafla en mikilveegustu kaflarnir fjalla
um laun og byggja a launatolfraedi fra Hagstofu Noregs. Fyrsti
kaflinn lysir launum fyrir hinar ymsu samningavidraedur og
annar kaflinn lysir launum eftir atvinnugreinum og ymis
nidurbrot fyrir vinnumarkadinn

= Greining launatodlfraedinnar er framkvamt arlega af
Hagstofunni. Stundum parf ad tutskyra betur éveenta prouni
goégnunum og er pad hlutverk TBU ad adstoda vid tulkun eda
greiningu gagnanna
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Timalina samningavidredna

= Skyrsla TBU kemur Gt 20. febrtar og er kynnt & bladamannafundi - skyrsla 1
= Lok febrdar leggur LO (Norska ASi) fram kréfugerd sina

= Samningavidradur milli LO og NHO (Norska SA) fara fram, fyrst og fremst fyrir verkafélk
0g nidurstdodur kynntar i lok mars/byrjun april

= petta eru vidraedurnar um svigramio
= TBU uppfeerir ferbraar skyrsluna og skilar henni i lok mars - skyrsla 2

= Samningavidradur vid riki og sveitarfélogin hefjast samhlida sem og vidraedur § almenna
vinnumarkadinum (verslun, flutningar og fjarmal). Pessum vidraedum likur i lok
april/byrjun mai

= Lok juni hafa flestir samningar farid i gegnum atkveedagreidslu
= TBU skilar lokaskyrslu - skyrsla 3

= Stofnanavidraedur/fyrirtaekjasamningar um haustid, en verkfoll ekki moguleg
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Norska samningalikanid

= Kjarasamningar gerdir til tveggja ara, en po er samid a hverju ari
= Adalkjarasamningur (Hovedoppgjor)
= Milliuppgjor seinna arid (Mellomoppgjor)

= Adalkjarasamningar
= Samid um laun og ymis sameiginleg mal

= Samningarnir bornir upp til sampykktar i almennri atkvaedagreidsiu medal
félagsmanna adildarfélaganna

= Milliuppgjorid
= Samid um laun i samningum vid heildarsamtokin

= Samningarnir eru sampykktir eda felldir af heildarsamtokunum
= Af pvi leidir ad verkfoll vegna launa eru dkvedin af heildarsamtokum
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